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TITRE PROFESSIONNEL 
AGENT DE PROPRETÉ ET D’HYGIENE 

Public : Tout public à partir de 16 ans

LIEUX DE RÉALISATION DE LA FORMATION ET CONTACTS

Site de Vitrolles
3, Impasse de l’Escounière – 13127 Vitrolles

 04.42.71.84.19      vitrolles@performance-med.com

FORMATION QUALIFIANTE DE NIVEAU 3
DIPLÔME DÉLIVRÉ PAR LA DREETS

BESOIN  DE VOUS FORMER ET CONCRÉTISER 
VOTRE PROJET ?

PERFORMANCE MÉDITERRANÉE VOUS 
ACCOMPAGNE DANS SA RÉALISATION

CONTACTEZ-NOUS

QUELQUES CHIFFRES ET TÉMOIGNAGES…..
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Rejoignez nous sur Facebook : PerfoMéditerranée Formation

Site internet: www.performancemediterranee.com

➢ Non communiqué : 1ère année de réalisation

mailto:vitrolles@performance-med.com
23-Flyers-ASH.pptx


 PROGRAMME DE LA FORMATION :

• Compétences Professionnelles :
* CCP1 – Réaliser une prestation de nettoyage manuel

- Réaliser le nettoyage manuels des surfaces et des sanitaires
- Réaliser le bionettoyage en environnement spécifique dans   
le respect des protocoles

* CCP2 – Réaliser une prestation de nettoyage ou de remise en 
état mécanisés)

- Réaliser un nettoyage mécanisé
- Réaliser une remise en état mécanisée

• Modules Complémentaires :
* Sensibilisation aux enjeux climatiques, valeurs de la 

république et transition numérique
* Français

• Compétences transverses :
* Techniques de recherche de stage et d’emploi

574 
heures

140
heures

en 
entreprise

434
Heures en 

centre

• Vers l’emploi / Agent de propreté de nettoyage et/ou 
d’hygiène

• Vers une formation qualifiante :
- BAC PRO HPS de niveau 4, BTS ERA, Licence pro GES …..

 UN PARCOURS ADAPTÉ A VOTRE SITUATION :

• Parcours de formation personnalisé en fonction des 
diplômes et/ou de l’expérience professionnelle, Possibilité 
d’allégement de parcours, Nous consulter

 MODALITE DE VALIDATION :

• Présentation au Titre Professionnel délivré par la DREETS

 DEROULEMENT ET METHODE DE LA FORMATION :

• Performance Méditerranée s’engage à mettre en œuvre un 
accompagnement personnalisé, les moyens nécessaires à la 
réussite du titre visé et  l’accès à l’emploi 

• L’équipe pédagogique et experte dans le domaine de la 
formation garantit la cohérence et le suivi de la progression de 
chaque participant :

- suivi et évaluation de la progression pédagogique
- individualisation des parcours
- accompagnement à la recherche de stage et d’emploi
- sécurisation des parcours 
- Suivi en entreprise (cas échéant)

• Modalité de la formation : en présentiel

 MODALITES D’ACCESSIBILITE DES PERSONNES EN SITUATION 
D’HANDICAP :

− Performance Méditerranée peut mettre en œuvre des 
aménagements pour l’accueil, l’accompagnement et le 
suivi des personnes en situation d’handicap. Contactez 
nous afin d’étudier les possibilités d’aménagements et/ou 
compensation.

Présentation du métier : NSF 343  - ROME K2204/J1301 - FORMACODE 42093

L'agent de propreté et d'hygiène assure des prestations de nettoyage manuel et mécanisé afin de
garantir l'hygiène et la propreté de locaux et d'équipements et préserver le cadre de vie des
usagers. Il adopte une posture de service et s'adapte à l'utilisation des locaux en présence des
usagers. Il fait preuve de discrétion et respecte la confidentialité.

Il/elle organise sa prestation en fonction d'une fiche de poste issue d'un cahier des charges ; dans
les locaux à risque de biocontamination, il se conforme aux protocoles. Il utilise des produits et
des matériels de nettoyage adaptés aux prestations. Tout au long de son service, il travaille dans
le respect des règles d'hygiène, de sécurité et respecte les principes d'économie d'effort dans
l'utilisation de matériels et machines de nettoyage. Dans une démarche de développement
durable, il intègre les écogestes aux modes opératoires et techniques.

Objectifs de la formation :
A l’issue de la formation, le participant sera capable de :
• Occuper un poste d’agent de propreté et de nettoyage et/ou d’hygiène
• Mettre en œuvre les compétences techniques et professionnelles liées au métier

Tarifs et 
Financements:

• Formation gratuite et 
rémunérée pour les 
demandeurs d’emploi avec 
un financement par le 
Conseil Régional Sud PACA 
et cofinancement FSE

• Formation gratuite pour 
les demandeurs d’emploi 
avec un financement Pôle 
Emploi

• * Autres financements 
possibles : CPF, Transition 
Pro, Individuel, Plan de 
développement des 
compétences salariés :

* Prix indicatif (sous réserve 
d’acceptation d dossier et 

pour un parcours complet :

À partir de 9,00 €

Prérequis et modalités 
d’entrée en formation :

• Avoir un projet professionnel 
validé par une immersion 
prof., une enquête métier, 
une expérience 
professionnelle dans le 
domaine

• Maitriser les règles de 
communication et expression    
écrite et orale

• Maitriser les règles simples 
de calculs et raisonnement 
logique

• Utiliser les outils 
informatiques et numériques

• Dossier et  tests de 
positionnement

• Entretien  de motivation
• Prescription et commission 

de validation (selon le 
financement)

 DEBOUCHES ET POURSUITE DE PARCOURS :


	Diapositive 1
	Diapositive 2

